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[bookmark: _Toc4477][bookmark: _Toc451368034]一、协会简介
[bookmark: _Toc22333]（一）成立背景
物流沙盘协会是在湖南财经工业职业技术学院院团委的指导下，于2016年5月将成立的一个院级学生团体组织。以“学习、交流、实践、发展、创新”为终极目标！以加强新生对物流行业的理解，激发物流专业的学生对物流的强烈兴趣，同时为同学提供第一手物流资料、物流信息以及新闻等。
[bookmark: _Toc2501][bookmark: _Toc451368035]（二）会训
会训：物流让世界变得更加美好，我们想做的是让物流变得更快更好。
[bookmark: _Toc17098]（三）协会宗旨及职能
[bookmark: _Toc21011]1.协会宗旨
以“学习、交流、实践、发展、创新”为宗旨，以“学 习与普及ERP知识，传播经营管理理念，经营企业沙盘，开启企业人生”为理念，重在培养学生的团队精神，决策能力和管理水平。
[bookmark: _Toc12448]2.协会职能
学生利用相关资源及条件设施，充分融合个人兴趣，组织开展与企业物流沙盘有关的学习、交流、竞赛、实践等一系列活动，为学生提供一个共享资源、交流技术的平台，引领学生共同进步。
[bookmark: _Toc32113]（四）协会的基本任务
（1）提供一个平台，供大家相互学习和交流，为同学们学习物流知识创造优越的条件，提供良好的氛围，以增强大家对物流的认识，团结大家共同学习物流知识，互相研究、共同进步，自由、奉献、团结。
（2）增强同学对物流的认知能力，培养物流人才是本协会的基本任务。
（3）开展以物流知识之星大赛、物流沙盘模拟经营大赛、宣传海报等多种形式的活动，大赛每年度一次，举行物流讨论会每两周一次，向同学们介绍有关物流的最新动态，提高广大学生学习物流的兴趣。
（4）加强院内外的联系，使各位同学既能掌握专业知识，又能锻炼基本的能力，从而达到高素质人才的目的。
（5）组织会员进行相互交流，互相学习，互相帮助，共同进步。
[bookmark: _Toc29828][bookmark: _Toc451368036]二、协会机构设置
[bookmark: _Toc29163][bookmark: _Toc451368037]（一）权利体系
会长：会长，副会长
部门：办公室，外联部，宣传部
（注：每个部门分正副两个部长，各部门干事人数自己定。）
[bookmark: _Toc451368038][bookmark: _Toc8258]（二）各部门工作任务
[bookmark: _Toc30277]1.会长及副会长
（1）制定每学期的工作计划和做出总结。主持召开会长会议，定期对协会上一阶段工作做总结。根据实际提议修改协会相关章程、制度等。
（2）管理协会日程事务，做好各部门工作安排，处理、沟通协调各部门的关系。指导各个部门开展工作，了解各部门的工作情况。组织各部门负责人研究优化社团的发展方案。
（3）负责严格管理协会的经费收支。
（4）负责安排协会各种大型会议和活动具体工作，召集、组织各部门制定可行方案。
（5）根据部长会议的大体意愿，有权任命或免去会长、副会长其他领导人员等职务。
（6）会长任期一年，每届会长由全体会员投票选举。
（7）协会重大事件需全体会员出席人数半数以上通过方可。
[bookmark: _Toc4884]2.办公室
（1）负责记录协会活动、会议内容。做好协会会议及其相关会议的记录工作。
（2）负责新会员的注册、相关文件、档案的保存等文书工作。
（3）负责协会考勤、各种大小活动期间的秩序、安全。
（4）密切沟通、联系各部门，负责协会的一切活动组织、策划、安排、收尾、总结。
[bookmark: _Toc23118]3.外联部
负责搞好协会与学校内外的各种外交关系，加强与校内外各社团以及学生会之间的联系。
[bookmark: _Toc32031]4.宣传部
（1）认真负责好每学期协会开展的各项文体活动，主动与各部负责人共同研究，积极组织协会开展活动，协调本协会各部门的关系，提高各部门联系的密切性，促进会员之间的互相交流。
（2）协同协会的其他部门，做好协会及其各项活动的宣传，及时把各种物流信息传达给广大的学生；积极有效地为广大的同学宣传协会的各项工作方针、政策以及倡导的。
（3）负责编辑、张贴宣传海报，对同学们就协会的各方面的问题，给予简答；向协会各方面合理化的建议。
[bookmark: _Toc30429]5.资料与调研部             
[bookmark: _GoBack]资料与调研部主要负责协会的资料收集整理和保管及更新，以及查找相关资料，提供给相关人员或部门；掌握物流的最新信息，建立资料库。
[bookmark: _Toc16380][bookmark: _Toc451368039]三、经费
[bookmark: _Toc451368040][bookmark: _Toc27333]（一）经费主要来源
（1）会费
（2）学院的资助
（3）企业赞助
[bookmark: _Toc7272][bookmark: _Toc451368041]（二）使用方向
（1）协会必需的设备购买
（2）对表现突出会员的奖励
（3）会内活动所需经费
[bookmark: _Toc451368042][bookmark: _Toc25656]（三）使用原则
 实行“专款专用，专人负责，收支平衡，略有结余”的节俭、适度原则，绝不铺张浪费。
[bookmark: _Toc451368043][bookmark: _Toc24204]（四）使用程序
由申请人向会长递交书面申请，经会长同意后交老师，再由老师签字后，根据审批数额领取费用。会长须在每学年结束前制作一份财务报表，公布协会经费使用情况。
[bookmark: _Toc451368044][bookmark: _Toc628]四、规章制度
[bookmark: _Toc1411][bookmark: _Toc451368045]（一）会议制度
会议分为：会长会议，全体会议，部门会议。
（1）会长会议每三周一次，有活动除外。
（2）全体会议，每次活动前三周。
（3）部门会议，各部门内定。
（4）有事的必须提前请假，当三次无故迟到时，写书面检讨；当三次无故未到时，将做退会处理。
[bookmark: _Toc31153][bookmark: _Toc451368046]（二）各部门管理制度
各部门自我发挥，将此作为锻炼自己的一个契机。要把自己的管理理念和方式充分发挥出来，整合好自己的资源。但是要围绕“以协会为中心，为协会服务，有利于协会”的大体方向，不可作出有害协会的事。
[bookmark: _Toc451368047][bookmark: _Toc2051]五、会员章程
[bookmark: _Toc13225]（一）入会条件
凡本校（已注册在校生，承认本会章程，对物流有兴趣，热爱协会，积极支持协会工作的物流爱好者，均可入会。）
[bookmark: _Toc10067]（二）会员的基本权利
（1）对物流发展协会的工作提出批评建议并实行监督。
（2）参加本协会主办或本会联合举办的短期活动并利用本会提供的一切条件和设备。
（3）享受协会提供的一切优惠条件以及服务。
[bookmark: _Toc14641]（三）会员的基本义务
（1）遵守本会章程，服从协会领导。积极提出有益建议，并协助本会开展活动，维护本会名誉。
（2）珍惜本会提供的便利条件，积极参加协会组织的学习、社会实践活动并完成协会安排的任务。
（3）团结友爱、互学互助。维护协会稳定。
[bookmark: _Toc2807]（四）会员制度
（1）协会会员每学年必须进行登记注册，否则取消其会员资格。
（2）凡不服从组织管理、肆意传播有损协会或协会领导声誉的言行、引起协会动荡的成员，可直接予以开除协会。
[bookmark: _Toc451368048][bookmark: _Toc21941]六、换届程序
（1）现任的学生干部在任职的一年中为协会辛勤工作，任劳任怨，乐于奉献，为协会的发展做出了不可磨灭的卓越贡献。
（2）协会在每年5-6月举行交接仪式，新一届学生会干部在老会长的督下宣誓，新老会长进行工作交接。
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